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Introduction 

Le dispositif Entr’apprendre vise à permettre aux écoles et aux entreprises de se (re)découvrir à 

travers une immersion, un accompagnement et une réflexion dans le cadre de la formation 

continue des membres du personnel de l’enseignement qualifiant en Fédération Wallonie-

Bruxelles. 

Pour qui ?   

Les immersions Entr’apprendre sont proposées aux professionnel.le.s de l’enseignement 

qualifiant: 

‐ enseignant.e.s de cours généraux dans l’enseignement qualifiant 

‐ enseignant.e.s de cours techniques et pratiques professionnelles dans l’enseignement 

qualifiant 

‐ chef.fe.s d’ateliers/chef.fe.s des travaux 

‐ accompagnateur.rice.s CEFA et instituts de formation en cours de carrière 

Les Conseiller.ère.s au soutien et à l'accompagnement (CSA) et les formateur.rice.s des Centres de 

Technologies Avancées (CTA) souhaitant s'inscrire sont invité.e.s à prendre contact au préalable 

avec l'IFPC. 

 

 

 

Pourquoi ?   

Les immersions Entr'Apprendre constituent un dispositif unique permettant de (re)découvrir les 

entreprises, leur fonctionnement et la pratique des métiers «en conditions réelles».  
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Il s’agit d’une opportunité de voir l'envers du décor, et de partager le quotidien des 

professionnel.le.s que les élèves de l’enseignement qualifiant se préparent à devenir. Enfin, 

participer à Entr’apprendre permet aussi aux établissements scolaires d’initier de nouvelles 

collaborations avec les entreprises de leur région. 

 

S’inscrire à une immersion Entr’apprendre, c’est… 

‐ découvrir/redécouvrir les pratiques professionnelles exercées en entreprise.  

‐ actualiser les connaissances des outils et méthodes utilisés en entreprise 

‐ Prendre conscience des attitudes et des compétences attendues en entreprise: sécurité, 

savoirs-être (communication, compétences relationnelles, …) pour mieux préparer les 

élèves 

‐ Enrichir les connaissances qu’un.e enseignant.e.s est appelé.e à faire passer à ses élèves en 

illustrant les apprentissages par des exemples concrets, vécus, et actuels  

‐ Développer des partenariats avec les entreprises de la région (stages, info métiers, 

alternance, …) 

‐ Renforcer l’ancrage de l’école dans la société 

‐ Mettre en œuvre le plan de pilotage/projet d’établissement 
‐ Soutenir l’orientation positive des élèves en ajoutant des éléments contextuels, qui font sens 

(concrets) dans les cours. 
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Une formation en plusieurs étapes 

En s’inscrivant à une immersion Entr’apprendre, les participant.e.s seront automatiquement 

inscrit.e.s à toutes les étapes de ce processus: 

 

 
 

Entreprises participantes 

Dans le cadre d’Entr’apprendre, une trentaine d’entreprises proposent d’accueillir des 

professionnel.le.s de l’enseignement durant 2 jours chaque année.  

Dans certaines entreprises, il se peut que vous ayez l’occasion de « mettre la main à la pâte ». 

Assurez-vous donc, lors du choix de votre stage, que vous correspondiez bien au profil attendu en 

termes de compétences liées aux métiers. 

Pour certains stages, vous bénéficierez également d’une matinée de formation dans un Centre de 

Compétence (CDC) : Technifutur dans la région Liégeoise, et Technocampus dans la région 

hennuyère.  

 



Octobre 2023 

5 
 

Qu’est -ce qu’un Centre de compétence ?  

Les Centres de compétence, pôles de formation, de veille et de sensibilisation, s’inscrivent dans une 

logique de développement des compétences, pour répondre à des besoins exprimés par les 

entreprises et les travailleurs. Créés en 2000 par la Wallonie, la volonté était alors de créer des 

centres de formation "nouvelle génération" tout en s’appuyant sur un partenariat entre secteur 

public et secteur privé afin d’intégrer l’ensemble des besoins des acteurs socio-économiques. 

 

 

 

Cette année, ce sont 29 entreprises qui participant à Entr’apprendre:  

 

Province Entreprises 

Bruxelles BESIX, STIB 

Brabant Wallon CARREFOUR, PLUO (CONCEPTEXPO), EQUANS, GSK, UCB 

Liège 
ATELIERS JEAN DEL’COUR, CHARLES LIEGEOIS, CILYX, CORMAN, EQUANS, 
FRANKI, GALERE, HESBAYE FROST, PRAYON, ROLLS ROYCE SOLUTIONS, 
SAFRAN 

Namur AGINTECH, CHIMSCO, DIABETICOM, MACORS, MATERNE, ORES 

Hainaut 
BRION & CHARLOT, CARREFOUR, EQUANS, ISCAL SUGAR, LUTOSA, 
SOLAREC, SONACA, TAKEDA 

Luxembourg SOLAREC 
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Métiers à (re)découvrir 

Le tableau ci-dessous présente les métiers proposes à l’immersion en 2023-2024, et indique les 

entreprises proposant des immersions pour chaque secteur.  

 

SECTEUR DE 
FORMATION 

METIERS PROPOSES EN 2023-2024 ENTREPRISES 

SCIENCES 
APPLIQUEES 

Technicien.ne des industries agroalimentaires CORMAN, GSK, LUTOSA, 
TAKEDA, UCB Technicien.ne chimiste/Laborantin.e 

INDUSTRIE 

Installateur.rice électricien.ne  

AGINTECH, ATELIERS JEAN 
DEL’COUR, CHARLES LIEGEOIS, 
CILYX, DIABETICOM, EQUANS, 
HESBAYE FROST, ISCAL SUGAR, 
LUTOSA, MATERNE, ORES, 
PRAYON, ROLLS ROYCE 
SOLUTIONS, SAFRAN, SOLAREC, 
SONACA, STIB 

Opérateur.rice de recettes en industrie 
agroalimentaire 

Conducteur de ligne de production en industrie 
agroalimentaire 

Technicien.ne de maintenance des systèmes 
automatisés 

Electricien.ne automaticien.ne 

Mécanicien.ne automaticien.ne 

Métallier.ère -Soudeur.se 

Technicien.ne du froid 

Technicien.ne en système d'usinage 

ALIMENTATION 
Bouchèr.e - charcutier.ère 

CARREFOUR 
Boulangèr.e-patissier.ère 

CONSTRUCTION 

Macon.ne 

BESIX, BRION & CHARLOT, 
CHIMSCO, PLUO 
(CONCEPTEXPO), GALERE, 
MACORS, FRANKI 

Coffreur.se 

Conducteur.rice d'engins de chantier  

Technicien.ne des industries du bois  

Ebéniste 

Menuisier.ère 

 

Consultation des immersions proposées  

Les pages ci-après présentent les offres d’immersion Entr’apprendre 2023-2024 par entreprise 

accueillante. Elles sont présentées par ordre alphabétique.   

Afin d’obtenir des informations détaillées sur le contenu et le déroulement de chaque immersion, 

rendez-vous directement sur le site internet de l’IFPC pour y effectuer une recherche en ligne, 

sur base du code de formation référencé pour l’immersion de votre choix.  
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Afin de consulter toutes les offres d’immersion Entr’apprendre,  

‐ Rendez-vous sur https://ifpc.cfwb.be  ; 

‐ Cliquez sur le carré « Formations»; 

‐ Sélectionnez « Entr’apprendre – immersions en entreprise » dans « Formations 

spécifiques » (ou effectuez une recherche par mots clés) 

‐ Cliquez sur « Rechercher » pour faire apparaître la liste des immersions 2023-24. 

Si vous êtes intéressé.e.s par une immersion en particulier, le code formation vous permettra 

d’atteindre directement la page dédiée à cette immersion dans le catalogue de l’IFPC.  

Inscriptions  

Les immersions Entr’apprendre sont présentées dans le catalogue de formations de l’IFPC. Toutes les 

immersions présentées dans ce catalogue sont accessibles en ligne. 

C’est sur le site de l’IFPC que les directeur.rice.s des établissements scolaires concerné.e.s ont la possibilité 

d’inscrire les membres du personnel aux immersions Entr’apprendre. Après avoir choisi une immersion, il 

sera demandé à la direction de l’établissement de fournir les informations suivantes afin de procéder à 

l’inscription: 

‐ coordonnées du/de la participant.e (nom, prénom, n° de matricule complet, adresse email et n° de 

téléphone) 

‐ fonction précise au sein de l’établissement 

‐ code de la session correspondant au stage dans l’entreprise choisie 

Une confirmation d’inscription parviendra par courriel ou par voie postale à la direction de l’établissement 

(ou à la personne qu’elle aura désignée) et sera également envoyée à l’adresse email personnelle de la 

personne inscrite.  

Contact  

Pour toute question concernant les stages Entr’apprendre ou le contenu de ce catalogue, contactez Gaëlle 

Bomans, Responsable projets à la Fondation pour l’Enseignement : gaelle.bomans@fondation-

enseignement.be 

 

https://ifpc.cfwb.be/
mailto:gaelle.bomans@fondation-enseignement.be
mailto:gaelle.bomans@fondation-enseignement.be
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Liste des immersions proposées (par entreprise)  

 

1. AGINTECH  

 

 

REGION : NAMUR 
Rue Emile Vandervelde 56C B-5190 Ham-sur-
Sambre 
 
AgiNtech propose des solutions d’intégration en 
électricité, automation, robotique et informatique 
industrielles (MoM/MES), réseaux, CCTV et cyber 
sécurité pour optimiser les processus de production 
de ses clients. 
 
Issue de la société Socabelec — connue dans le 
monde entier pour son Swabbing robot — devenu 
son cœur de métier, AgiNtech déploie les activités 
historiques de l’entreprise et reprend l’intégralité de 
son équipe expérimentée. 
  
https://agintech.eu/ 
 
 

 

S'immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne de maintenance 
 
 
Avec la première matinée chez Technocampus (Centre de 
compétence) 
 
Code : 121002303/46958 
Place(s) : 4 
Dates : 29 et 30 janvier 2024 
 

 

 
  

https://agintech.eu/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002303&kc=46958
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2. ATELIERS JEAN DEL’COUR  

 

 

REGION : LIEGE 
Rue de l'Expansion 29 4460 Grâce-Hollogne 
 
L’A.S.B.L. « Ateliers Jean Del’Cour » est une des 
principales Entreprises de Travail Adapté (ETA) de 
Wallonie. 
 
Les Ateliers Jean Del’Cour comptent actuellement 
plus de 500 collaborateurs, encadrés par un 
personnel qualifié, actifs dans et en dehors des murs de 
l’entreprise et ce, dans des secteurs et services aussi 
divers que l’emballage et le conditionnement, le 
câblage, l’usinage et la soudure, l’entretien de parcs 
et jardins, la maintenance de logements sociaux, 
entre autres. 
 
L’entreprise, active dans l’économie sociale, collabore 
avec un grand nombre de partenaires solides tant au 
niveau local qu’au niveau national. Les Ateliers Jean 
Del’Cour travaillent également quotidiennement 
pour des groupes internationaux. 
 
https://jean-delcour.be/ 
 

 
S'immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne en système d’usinage 
 

 

 
Code : 121002338/48797 
Place(s) : 4 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

  

https://jean-delcour.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002338&kc=48797
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3. BESIX  

 

 

 REGION : BRUXELLES 
Avenue des Communautés 100 1200 Woluwe-Saint-
Lambert 
 
Actif depuis 1909, le Groupe BESIX est devenu une 
entreprise multidisciplinaire occupant une position 
phare sur ses marchés d’activité : construction, 
promotion immobilière et concessions. BESIX 
Contracting est spécialisée dans la réalisation 
d’ouvrages de construction, infrastructurels et 
maritimes qui se distinguent souvent par leur 
complexité. Au Benelux et en France, le Groupe est 
représenté en force par les filiales régionales BESIX 
Infra, Vanhout, Wust, Jacques Delens et Lux TP, 
garantes d’une approche locale. En collaboration avec 
les entités Franki Foundations, Socogetra, BESIX 
Environment et BESIX Unitec, le Groupe propose des 
solutions de niche spécialisées telles que les 
fondations profondes, la géo-ingénierie, les travaux 
routiers, le traitement de l’eau ainsi que la pose de 
câbles et conduites. 
 
https://www.besix.com/fr/ 
 
 

 
S'immerger dans la vie 
d'un·e coffreur.se 

 
S'immerger dans la vie 
conducteur.rice d’engins de 
chantier 

 
Code : 121002323/46982 
Place(s) : 5 
Dates : 18 et 19 mars 2024 
 
 

 
 
 
 
 

 
Code : 121002324/46983 
Place(s) : 5 
Dates : 18 et 19 mars 2024 
 

 

 

  

https://www.besix.com/fr/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002323&kc=46982
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002324&kc=46983
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4. BRION & CHARLOT  

 

 

REGION : HAINAUT 
Rue du Marais, 2 6061 Montignies-sur-Sambre 
 
Brion & Charlot est une menuiserie d’agencement à 
votre service depuis près de 30 ans. 
 
Les ouvrages que nous réalisons sont le résultat de la 
réflexion entre les différents auteurs de projets avec qui 
nous collaborons. 
 
Architectes, architectes d’intérieur ou client final, nous 
vous accompagnons dans la mise en œuvre de votre 
projet en vous proposant les solutions techniques les 
plus adaptées. 
 
https://www.brionetcharlot.be/ 
 
 

 

S'immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne des industries du bois  
 
 
Code : 121002336/48795 
Place(s): 1 
Dates : 22 et 23 avril 2024 
 
 

  

 

  

https://www.brionetcharlot.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002336&kc=48795
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5. CARREFOUR 

 REGION : HAINAUT ET BRABANT WALLON 
Rue des Grands Prés, 1 – 7000 MONS 
Chaussée de Charleroi, 579 – 1410 
WATERLOO 
 
Rattaché au Groupe Carrefour, Carrefour 
Belgium emploie plus de 11.500 
collaborateurs. 
 
L’entreprise ne compte pas moins de 748 
magasins en Belgique, qui se déclinent 
selon 3 formats et proposent un large choix 
de produits et de services. 
 
https://www.carrefour.be/fr.html 
 

 
S'immerger dans la vie d'un·e  
Boucher.ère - charcutier.ère 

 
S'immerger dans la vie d'un·e 
Boulanger.ère 
 

 

 
Code : 121002302/46957 
Place(s) : 7  
Dates : 19 et 20 février 2024 (MONS) 
 
Code : 121002302/46956 
Place(s) : 7  
Dates : 5 et 6 février 2024 (WATERLOO) 
 
 
 

 
Code : 121002301/46955 
Place(s) : 7  
Dates : 19 et 20 février 2024 (MONS) 
 
Code : 121002301/46954 
Place(s) : 7  
Dates : 5 et 6 février 2024 (WATERLOO) 
 
 
 

 

 

  

https://www.carrefour.be/fr.html
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002302&kc=46957
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002302&kc=46956
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002301&kc=46955
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002301&kc=46954


Octobre 2023 

13 
 

 

6. CHARLES LIEGEOIS 

 

 REGION : LIEGE 
ZI de Petit-Rechain, Av. du Parc 34, 4651 BATTICE 
 
Guidé par l’amour du café, Charles Liégeois 
commence à torréfier en 1955 et, d’année en année, 
de voyage en voyage, affute ses connaissances et sa 
maîtrise de la torréfaction qu’il transmet à ses fils et 
à son petit-fils. 
 
Maintenant ce sont eux, Benoît, Michel et Quentin, 
qui chaque jour sélectionnent les grains, composent 
les mélanges et ajustent la torréfaction, entourés de 
femmes et d’hommes 
tout comme eux passionnés. 
 
Charles Liégeois Roastery est aujourd’hui un acteur 
important de la torréfaction en Belgique. Une 
reconnaissance qui s’est forgée au fil des 
générations, autours de valeurs fortes que nous 
transmettons le plus généreusement possible avec 
notre café. 
 
https://charles-liegeois.com/ 
 

 
S’ immerger dans la vie 
d'un·e technicien·ne de 
maintenance 
électromécanique 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e 
conducteur.rice de ligne de 
production / opérateur.rice de 
production  
 

 

 
Code: 121002331/48787 
Place(s) : 2 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 
 
Code: 121002331/48788 
Place(s) : 2 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 
 

 
Code: 121002330/48785 
Place(s) :2 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 
 
Code: 121002330/48786 
Place(s) : 2 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 
 

 

https://charles-liegeois.com/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002331&kc=48787
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002331&kc=48788
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002330&kc=48785
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002330&kc=48786
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7. CHIMSCO  

 

REGION : NAMUR 

Rue du Parc industriel, 2 5590 Achêne 

 

À la recherche d’un partenaire de qualité dans la 

construction bois, les châssis et les protections 

solaires ? Que vous soyez un particulier ou un 

professionnel, CHIMSCO Groupe vous propose des 

services de grande qualité pour la construction de 

charpentes ou de maisons en bois et de projets sur 

mesure comme un carport, une pool house, un abri 

de jardin, une couverture de terrasse… Notre équipe 

d’experts est également spécialisée dans 

l’installation de châssis, volets et autres protections 

solaires. Où que vous soyez en Belgique, nous 

concevons, fabriquons sur mesure et installons la 

construction en bois de vos rêves. 

. 

https://www.chimsco.be/ 

 

 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
Technicien·ne des industries du bois 
 

 

 
Code : 121002335/48794 
Place(s) : 1 
Dates : 29 et 30 janvier 2024 
 
 
 

  

 

  

https://www.chimsco.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002335&kc=48794
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8. CILYX  

 

 

REGION : LIEGE 
Liège Science Park - Rue Louis Plescia, 7 4102 
Seraing 
 
Situé dans le Liège Science Park, Cilyx est un acteur 
belge reconnu, spécialisé dans la conception et la 
fabrication de machines et de systèmes de 
production et de solutions de tests et mesures. Pour 
remplir ses objectifs, Cilyx dispose d’une équipe 
expérimentée de plus de 85 personnes et 
d’installations modernes. La croissance de 
l’entreprise s’est établie à plus de 15% au cours des 
dix dernières années. 
 
Cilyx est le nouveau nom des entreprises Citius 
Engineering et Ciseo qui ont fusionné en 2023. 
  
https://www.cilyx.eu/fr/ 
 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
électricien.ne automaticien.ne 

 

 
Code : 121002319/46977 
Place(s) : 5 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 
 
Code : 121002319/46978 
Place(s) : 5 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

  

https://www.cilyx.eu/fr/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002319&kc=46977
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002319&kc=46978
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9. PLUO (anciennement CONCEPTEXPO) 

 

 

REGION : BRABANT WALLON 
Avenue Edison, 6 1300 Wavre 
 
PLUO, c'est 70 personnes et autant de coéquipiers 
passionnés par leur métier. 
Que nous travaillions à la conception ou dans nos 
ateliers, nous mettons en commun nos savoir-faire 
pour réaliser tous ensemble, de A à Z, vos projets les 
plus ambitieux. 
 
Notre conception et fabrication numérique 
combinées à un travail artisanal permettent des 
créations authentiques et uniques. Nous sommes 
fiers de contribuer au développement du savoir-faire 
de fabrication de mobilier en Belgique. 
 
Chez PLUO, notre vision ne se limite pas à la 
rentabilité : nous aspirons à rayonner en créant des 
liens forts avec nos coéquipiers, nos partenaires et les 
communautés qui nous entourent. 
 
https://www.pluo.be/fr 

 

 

S’ immerger dans la vie d'un·e  
Ébéniste/agenceur.euse 

 

 
Code : 121002337/48796 
Place(s) : 1 
Dates : 5 et 6 février 2024 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

  

https://www.pluo.be/fr
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002337&kc=48796
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10. CORMAN  

 

 

REGION : LIEGE 
Rue de la Gileppe 4, 4834 Limbourg 
 
Depuis 1935, le métier de Corman est de Concevoir, Fabriquer et 
Commercialiser les meilleurs beurres et matières grasses laitières 
fonctionnels grâce à un savoir-faire unique et sans cesse innovant 
dans la maîtrise de la matière grasse du lait. 
 
https://www.corman.pro/int/fr/corporate/entreprise/corm
an/ 
 
 

 

S’ immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne chimiste/laborantin.e 

 

 
Code : 121002326/48781 
Place(s) : 3 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 
 
 

  

 

  

https://www.corman.pro/int/fr/corporate/entreprise/corman/
https://www.corman.pro/int/fr/corporate/entreprise/corman/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002326&kc=48781
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11. DIABETICOM (Nutradia) 

 

 

REGION : NAMUR 
Parc Mercalys 5380 Andenne 
 
Diabeticom (aussi connue sous le nom de Nutradia) est une 
entreprise agroalimentaire active dans la fabrication pour 
des sociétés tierces de snacking innovants et sains 
(production de chips soufflées). Les snackings sont 
notamment intégrés dans la nutrition sportive et dans les 
gammes de produits diététiques. Dans le cadre de 
l’expansion de ses activités, nous vous accueillerons au sein 
de notre tout nouveau site de production.   
 
https://nutradia.odoo.com/ 
 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
mécanicien.ne 
automaticien.ne 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
opérateur.rice de 
production en 
industrie 
agroalimentaire 
 

 
S’ immerger dans 
la vie d'un·e 
technicien.ne de 
maintenance 
électromécanique 
 

 
Code: 121002340/48799 
Place(s): 5 
Dates: 22 et 23 avril 2024 
 
 

 
Code: 121002339/48798 
Place(s): 5 
Dates : 22 et 23 avril 2024 
 
 

 
Code: 121002341/48800 
Place(s): 5 
Dates: 22 et 23 avril 2024 
 
 

 

  

https://nutradia.odoo.com/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002340&kc=48799
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002339&kc=48798
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002341&kc=48800
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12. EQUANS 

 

 

REGION : LIEGE, HAINAUT et BRABANT WALLON 
Rue des Anglais, 7 – 4430 ANS 
Chaussée de Gilly, 263 – 6220 FLEURUS 
Chaussée de Tubize, 489 -  BRAINE L’ALLEUD 
 
EQUANS (anciennement Engie Solutions) est le 
nouveau leader mondial des services multi-techniques. 
EQUANS conçoit et fournit des solutions 
personnalisées pour améliorer les équipements et les 
processus techniques de ses clients; un service complet 
allant de la conception à l'installation en passant par la 
maintenance et le financement des équipements.  
 
Chez EQUANS, expertise et proximité sont les leviers 
pour relever, avec ses clients, les enjeux de la triple 
transition énergétique, industrielle et numériques. 
 
https://www.equans.be/ 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
mécanicien.ne automaticien.ne 

 

 
Avec la première matinée chez Technocampus ou Technifutur 
(Centre de compétence) 
 
Code: 121002334/48791  
Place(s): 6 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 (ANS) 
 
Code : 121002334/48792 
Place(s) : 6 
Dates : 5 et 6 février 2024 (BRAINE) 
 
Code : 121002334/48793 
Place(s) : 6 
Dates : 22 et 23 avril 2024 (FLEURUS) 

 

 

  

https://www.equans.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002334&kc=48791
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002334&kc=48792
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002334&kc=48793


Octobre 2023 

20 
 

13. FRANKI  

 

 

REGION : LIEGE 
Chemin des Moissons 10 4400 Flémalle 
 
L’entreprise FRANKI est active dans le secteur de la 
construction et la rénovation de bâtiments ainsi que 
dans les travaux de génie civil. Son équipe vous 
accueille désormais dans ses bâtiments Parc artisanal 
des Cahottes, à Flémalle. 
 
La qualité est au centre de notre culture d’entreprise. 
Elle se traduit dans notre environnement de travail, 
dans nos techniques mais aussi dans nos relations 
humaines. Le souci de la qualité naît de la synergie 
entre l'expérience de nos équipes, et de l'implication 
constante de nos collaborateurs. 
 
Travailler avec Franki signifie en premier lieu 
travailler avec des hommes. C'est pourquoi, nous 
attachons une grande importance au choix de nos 
collaborateurs, à leur formation et leur 
développement au sein de la société. 
  
https://www.willemen.be/fr/entrepreneur/fr
anki 
 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
maçon.ne coffreur.se 

 

 
Code : 121002307/46962 
Place(s) : 4 
Dates : 27 et 28 novembre 2023  
 
Code : 121002307/46963 
Place(s) : 4 
Dates : 15 et 16 janvier 2024 
 
 
 
 

  

 

https://www.willemen.be/fr/entrepreneur/franki
https://www.willemen.be/fr/entrepreneur/franki
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002307&kc=46962
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002307&kc=46963
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14. GALERE  

 

 

REGION : LIEGE 
Rue Joseph Dupont 73 4053 Chaudfontaine 
 
Acteur majeur du secteur de la construction, Galère 
est une référence incontournable pour tous les 
travaux de bâtiment et de génie civil publics et privés, 
en Wallonie, à Bruxelles et au Grand-Duché du 
Luxembourg. 
  
https://galere.be/ 
 
 

 

S’ immerger dans la vie d'un·e 
maçon.ne/coffreur.se/conducteur.rice 
d’engins de chantier  

 

 
Code : 121002325/46984 
Place(s) : 8 
Dates : 27 et 28 novembre 2023  

  

 

  

https://galere.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002325&kc=46984
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15. GSK 

 

 

REGION : BRABANT WALLON 
Site Appollo Avenue Pascal  2-6 1300 Wavre 
 
GlaxoSmithKline (GSK) est une multinationale 
britannique, l’un des dix géants de l’industrie 
pharmaceutique mondiale, se fondant sur la recherche 
qui se consacre à découvrir et mettre au point des 
médicaments, vaccins et produits de soins de santé 
novateurs. En Belgique, GSK compte 9000 
collaborateurs, et c’est sans compter les quelque 
16.000 emplois indirects qui dépendent directement de 
lui. 
 
https://be.gsk.com/fr-be/accueil/ 
 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne chimiste/Laborantin.e 
 
Code: 121002333/48790 
Place(s): 10 
Dates: 5 et 6 février 2024  
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://be.gsk.com/fr-be/accueil/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002333&kc=48790
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16. HESBAYE FROST 

 REGION : LIEGE 
Rue de la Conserverie, 20 – 4250 GEER 
 
Hesbaye Frost est une entreprise du secteur 
agroalimentaire qui occupe une position 
dominante sur le marché mondial des 
légumes, fruits, pâtes et riz surgelés de haute 
qualité. 
Elle est spécialisée dans la culture et la 
surgélation de légumes frais (petits pois, 
épinards, panais, carottes, choux de Bruxelles, 
etc.), mais propose également une gamme de 
produits secs surgelés réhydratés (pâtes, riz, 
quinoa, lentilles, etc.). Ce ne sont pas moins de 
110 000 tonnes de produits qui sont récoltés, 
surgelés et emballés par an. 
 
https://www.hesbayefrost.be/en/ 
 

 
S’ immerger dans la vie 
d'un·e technicien·ne de 
maintenance 
électromécanique 
 

 
S’ immerger dans la vie 
d'un·e conducteur.rice 
de ligne de production / 
opérateur.rice de 
production  
 

 

 
Code : 121002311/46969 
Place(s) : 3 
Dates : 27 et 28 novembre 2024 

 
Code : 121002312/46970 
Place(s) : 3 
Dates : 27 et 28 novembre 2024 
 
 

 

  

https://www.hesbayefrost.be/en/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002311&kc=46969
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002312&kc=46970
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17. ISCAL SUGAR 

 

 

REGION : HAINAUT 
Chaussée de la Sucrerie, 1 – 7643 FONTENOY 
 
L’entreprise Iscal Sugar est un groupe sucrier 
regroupant la sucrerie de Veurne et la sucrerie de 
Fontenoy. L’entreprise est active dans la 
production de sucre, de mélasse et de pulpe de 
betteraves.  
 
https://www.iscal.be/en/ 
 

 
S’ immerger dans la vie d'un·e  
Technicien·ne de maintenance électromécanique 
 
Code : 121002313/46971  
Place(s) : 3 
Dates : 20 et 21 novembre 2024 

  

 

  

https://www.iscal.be/en/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002313&kc=46971


Octobre 2023 

25 
 

 

18. LUTOSA 

 REGION : HAINAUT 
Zone industrielle du Vieux Pont 5 -7900 LEUZE-EN HAINAUT 
 
Lutosa est une entreprise belge spécialisée dans la 
transformation industrielle de pommes de terre en frites 
surgelées et réfrigérées, spécialités de pommes de terre 
surgelées et flocons de pommes de terre déshydratés. Elle est 
l'une des principales sociétés européennes du secteur. 
 
L’entreprise compte deux sites de production en Belgique et 
occupe au total 1 200 collaborateurs. Avec une capacité 
annuelle de plus de 450 000 tonnes de produits de pomme de 
terre, Lutosa exporte près de 94 % dans plus de 136 pays dans 
le monde. 
 
https://www.lutosa.com/ 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
conducteur.rice de 
ligne de production 
en industrie 
agroalimentaire 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien·ne de 
maintenance 
électromécanique 

 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien·ne du 
chaud et du froid 
(congélation) 

 
 
Code : 121002314/46972 
Place(s) : 2 
Dates : 19 et 20 février 
2024 

 
Code : 121002316/46974 
Place(s) : 3 
Dates : 19 et 20 février 2024 

 
Code : 121002315/46973 
Place(s) : 2 
Dates : 19 et 20 février 2024 

 

 

S’ immerger dans la vie 
d'un·e technicien·ne 
chimiste/laborantin.e 
 
Code : 121002317/46975 
Place(s) : 2 
Dates : 19 et 20 février 2024 

https://www.lutosa.com/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002314&kc=46972
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002316&kc=46974
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002315&kc=46973
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002317&kc=46975
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19. MACORS 

 

 REGION : NAMUR  
Chaussée de Liège, 31 – 5360 HAMOIS 
 
L’entreprise Macors est une entreprise générale de 
construction, de rénovation et de transformation basée 
à Hamois en province de Namur.  
 
Elle intervient aussi bien sur des bâtiments privés, 
publics ou industriels que sur des édifices particuliers 
(maisons d’architecte, restauration du patrimoine, ...). 
Très investie dans la formation des jeunes, elle leur 
permet de découvrir des techniques spéciales 
 
https://www.macors.be/ 
 
 

 

S’ immerger dans la vie d'un·e maçon.ne 
 
Code : 121002306/46961 
Place(s) : 3 
Dates : 20 et 21 mars 2024 

  

 

  

https://www.macors.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002306&kc=46961
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20. MATERNE 

 

 

REGION : NAMUR 
Allée des Cerisiers, 1 – 5150 FLOREFFE 
 
L’entreprise Materne est une entreprise 
agroalimentaire belge dépendant du groupe Andros, 
spécialisée dans la transformation du fruit créée en 
1922 par le Belge Édouard Materne.  
 
C’est en 1888, à Wépion, petit village près de Namur. 
que la société d’Édouard Materne, spécialisée dans la 
culture et le commerce des fruits, voit le jour.  
 
Très vite, Materne devient LA référence dans le 
domaine des confitures. Au point qu’en 1938, une 
famille belge sur 3 consomme des produits Materne. 
 
https://www.materne.be/ 
 

 

S’immerger dans la vie d'un·e opérateur.rice de 
production/conducteur.rice de ligne de production 
 
Code : 121002318/46976 
Place(s) : 2 
Dates : 29 et 30 janvier 2023 
 

  

 

  

https://www.materne.be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002318&kc=46976
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21. ORES 

 

 

REGION : NAMUR  

 

Dans un monde en transition où tout évolue rapidement, 

ORES, premier gestionnaire wallon de réseaux de 

distribution, fait en sorte que l’évidence reste possible pour 

chacun au quotidien : l’électricité, le gaz naturel, l’éclairage 

public communal, tous les jours, 24 heures sur 24, sept 

jours sur sept. En tant qu’entreprise de service public de 

proximité, ORES répond aux attentes des ménages, 

entreprises et structures publiques locales dans 75% des 

communes de Wallonie que ce soit en termes de qualité, 

d’accessibilité et de rapidité de service ou en veillant à ce 

que ses tarifs restent abordables et équitables. 

 

Le savoir-faire, le professionnalisme et l’expertise de ses 

2.495 collaborateurs et collaboratrices constituent le socle 

sur lequel se construisent les solutions proposées aux 

clients, avec un objectif : « faciliter l’énergie, faciliter la vie 

». 

 

https://www.ores.be/qui-sommes-nous 

 
 

 
S’immerger dans la vie d'un·e  
installateur.rice électricien.ne 
 
Code: 121002343/48803 
Place(s) : 6 
Dates : 18 et 19 mars 2023 

  

 

  

https://www.ores.be/qui-sommes-nous
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002343&kc=48803
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22. PRAYON 

 

 REGION : LIEGE 
Rue Joseph Wauters, 144 – 4480 ENGIS 
 
Prayon est un groupe basé en Belgique, travaillant 
dans la chimie des phosphates. 
 
Prayon fabrique une très large gamme de produits 
phosphatés et fluorés. Ces produits sont utilisés 
comme matière première dans de nombreux 
domaines de la vie quotidienne. On les retrouve 
dans des applications alimentaires et industrielles, 
dans les fertilisants et dans d’autres applications 
comme les pâtes dentifrices ou les produits 
pharmaceutiques. 
 
https://www.prayon.com/en/ 
 
 

 

S’immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne de maintenance (focus sécurité industrielle) 
 
Avec la première matinée chez Technifutur (Centre de compétence)  

 
Code : 121002308/46964 
Place(s) : 4 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 

  

 

  

https://www.prayon.com/en/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002308&kc=46964
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23. ROLLS ROYCE SOLUTIONS 

 

 

REGION : LIEGE 

Rue de l'Avenir 61, Parc industriel 4460 Grâce-Hollogne 

 

Rolls-Royce fournit des solutions d'alimentation de classe 

mondiale et un support complet tout au long du cycle de vie 

sous la marque de produits et de solutions mtu. Grâce à la 

numérisation et à l'électrification, nous développons des 

solutions d'entraînement et de production d'électricité 

encore plus propres et intelligentes et apportons ainsi des 

réponses aux défis posés par la demande sociétale en 

croissance rapide en matière d'énergie et de mobilité. 

  

https://www.mtu-solutions.com/cn/en/about-us/what-

we-do.html 

 
 
 

 

S’immerger dans la vie 
d'un·e mécanicien.ne 
automaticien.ne 
 
Avec la première matinée chez 
Technifutur (Centre de 
compétence) 
 

 

S’immerger dans la vie 
d'un·e électricien.ne 
automaticien.ne 
 
Avec la première matinée chez 
Technifutur (Centre de compétence) 
 

 

 
Code: 121002304/46959 
Place(s): 4 
Dates : 15 et 16 janvier 2023 

 
Code: 121002305/46960 
Place(s): 3 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 

 

 

 

 

 

 

https://www.mtu-solutions.com/cn/en/about-us/what-we-do.html
https://www.mtu-solutions.com/cn/en/about-us/what-we-do.html
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002304&kc=46959
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002305&kc=46960
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24. SAFRAN 

 

 REGION : LIEGE 
Route de Liers 121 4041 Herstal 
 
Safran Aero Boosters conçoit, développe et 
produit des sous-ensembles, des équipements 
et des bancs d'essais pour les moteurs 
aéronautiques et spatiaux. Elle équipe le lanceur 
Ariane 5 ainsi que la plupart des moteurs de 
l’aviation civile. 
 
Implantée à proximité de Liège en Belgique, 
l’entreprise emploie 1400 personnes et compte 2 
filiales aux USA. Les 3 domaines dans lesquels elle 
excelle sont : la propulsion, les équipements 
aéronautiques et spatiaux, les installations 
d’essai. 
 
Entreprise citoyenne et responsable, elle participe 
aussi à la mise au point de moteurs d'avions plus 
économes en carburant et plus écologiques. 
 
https://www.safran-
group.com/fr/pays/belgique 
 
 

 
S’immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne en systèmes d’usinage 
 
Avec la première matinée chez Technifutur (Centre de compétence) 

 

 
 
Code : 121002332/48789 
Place(s) : 6 
Dates : 27 et 28 novembre 2023 

  

 

 

 

https://www.safran-group.com/fr/pays/belgique
https://www.safran-group.com/fr/pays/belgique
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002332&kc=48789
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25. SOLAREC 

 

 REGION : LUXEMBOURG ET HAINAUT 
Rue de Saint-Hubert, 75 - LIBRAMONT 
Rue des Azalées, 3B – SAINT-GHISLAIN 
 
SOLAREC est une entreprise active dans l'industrie 
laitière. 
 
Elle produit et conditionne du lait UHT et fabrique des 
beurres AOP pour la distribution, mais aussi à 
destination des industriels de la boulangerie pâtisserie-
viennoiserie, des glaciers, des biscuitiers. Elle fournit 
également, à travers le monde, une gamme importante 
d’ingrédients secs (poudre de lait, poudre de 
babeurre…). 
 
https://www.solarec.be/en/ 
 

 
S’immerger dans la vie d'un·e  
Technicien.ne de maintenance 
 
 
Code: 121002342/48801 
Place(s): 2 
Dates : 13 et 14 novembre 2023 (LIBRAMONT) 
 
 
 
Code: 121002342/48802 
Place(s): 2 
Dates : 19 et 20 février 2024 (Saint-Ghislain) 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.solarec.be/en/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002342&kc=48801
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002342&kc=48802
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26. SONACA  

 

 

REGION : HAINAUT 
Route Nationale 5 6041 Gosselies 
 
Sonaca est l'un des leaders mondiaux du 
développement, de la fabrication, de l'assemblage et 
de la fourniture d'éléments dans le secteur 
aéronautique. Ses compétences s'étendent aux 
marchés civils, militaires et spatiaux. 
 
Avec 3 800 personnes réparties dans 6 pays, Sonaca 
est au service des principaux avionneurs. 
 
Sonaca combine des capacités industrielles organisées 
en unités de production unique capable de de fournir 
des composants métalliques et composites. 
  
https://www.sonaca.com/fr/ 
 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
métallier.ère 
soudeur.se 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien·ne de 
maintenance 
électromécanique 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien·ne en 
systèmes d’usinage 
 

 
Code: 121002320/46979 
Place(s): 2 
Dates : 22 et 23 avril 2024 

 
Code: 121002321/46980 
Place(s): 3 
Dates : 22 et 23 avril 2024 

 
Code: 121002322/46981 
Place(s): 2 
Dates : 22 et 23 avril 2024 

 

 

 

 

 

 

https://www.sonaca.com/fr/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002320&kc=46979
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002321&kc=46980
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002322&kc=46981
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27. STIB  

 

 

REGION : BRUXELLES 
Rue Royale 76 1000 Bruxelles 
 
de l’entreprise et reprend l’intégralité de son équipe 
expérimentée. La Société des transports intercommunaux 
de Bruxelles généralement abrégée STIB, est un organisme 
d’intérêt public bruxellois de transport public. Fondée en 
1954, cette société est l’opérateur principal de transport 
public à Bruxelles. 
  
https://www.stib-mivb.be/ 
 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien.ne de 
maintenance - bus 
 

 
S’ immerger dans la 
vie d'un·e 
technicien·ne de 
maintenance - métro 
 

 
S’ immerger dans 
la vie d'un·e 
technicien·ne de 
maintenance - 
tram 
 

 
Code: 121002327/48782 
Place(s): 6 
Dates: 8 et 9 avril 2024 

 
Code: 121002329/48784 
Place(s): 6 
Dates : 8 et 9 avril 2024 

 
Code: 121002328/48783 
Place(s): 6 
Dates : 8 et 9 avril 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002327&kc=48782
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002329&kc=48784
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002328&kc=48783
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28. TAKEDA 

 REGION : HAINAUT 
Bld René Branquart 80 – 7860 LESSINES 
 
Plus de 1.300 professionnels travaillent pour Takeda en 
Belgique, ce qui en fait l’une des 10 plus grandes sociétés 
pharmaceutiques du pays. La présence de Takeda est 
renforcée par son site de production mondial situé en 
Wallonie Picarde. Le site de Takeda à Lessines emploie 1 200 
personnes, qui se consacrent à fournir en temps et en heure 
des produits de la plus haute qualité à - actuellement – plus 
de 300 000 patients vivant dans 80 pays du monde entier 
chaque année. Le site est au service de personnes atteintes 
de maladies rares et d’autres affections spécifiques. C’est un 
centre d’excellence en ce qui concerne la purification 
d’immunoglobulines, le remplissage et le conditionnement de 
thérapies issues du plasma, et il est également doté d’une 
capacité de conditionnement de produits hématologiques.  
  
https://www.takeda.com/en-be/ 
 
 

 
S’immerger dans la vie d'un·e  
Technicien·ne chimiste 
 

 

 
Code: 121002309/46965 
Place(s): 4 
Dates : 5 et 6 février 2024 
 
Code: 121002309/46966 
Place(s): 4 
Dates :19 et 20 février 2024 
 
Code: 121002309/46967 
Place(s): 4 
Dates :22 et 23 avril 2024 

 

  

https://www.takeda.com/en-be/
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002309&kc=46965
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002309&kc=46966
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002309&kc=46967
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29. UCB 

 

 REGION : BRABANT WALLON 
Zoning Industriel Chemin du Foriest – 1420 BRAINE 
l’ALLEUD 
 
UCB (Union chimique belge) est une entreprise belge 
biopharmaceutique spécialisée en neurologie et 
immunologie. 
 
Elle se consacre à la découverte, au développement et à 
la commercialisation de médicaments innovants et de 
solutions thérapeutiques pratiques pour les personnes 
atteintes de maladies graves affectant le système 
immunitaire ou le système nerveux central. 
 
https://www.ucb.com/worldwide/belgium-luxembourg 
 

 
S'immerger dans la vie d'un·e  
opérateur·trice de production chimique/pharmaceutique  
 
 
Code : 121002310/46968 
Place(s): 2 
Dates:  5 et 6 février 2024 
 
 

  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.ucb.com/worldwide/belgium-luxembourg
https://ifpc.cfwb.be/v5/fcc_viewform.asp?CF=121002310&kc=46968
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